
      
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบางมลูนาก 
เรื่อง แนวปฏบิัติตามเกณฑจ์ริยธรรมวา่ดว้ยการจัดซื้อจัดหาและการสง่เสริมการขายยา 

และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
____________________________________  

 
ตามที่ กระทรวงสาธารณสุขได้ออกประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรม          

การจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 เพื่อใช้
เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างมีธรรมาภิบาลสําหรับส่วนราชการ หน่วยงาน และหน่วยบริการของกระทรวง
สาธารณสุขตลอดจนผู้สั ่งใช้ยา ผู ้ประกอบวิชาชีพ และบุคลากรสาธารณสุขที ่เกี ่ยวข้องกับกระบวนการ            
จัดซื้อจัดหาจนกระทั่งถึงการใช้ยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา เพื่อเป็นแนวทางให้บุคลากรและองค์กรสาธารณสุข
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์เพ่ิมความถูกต้อง ทําเพื่อประชาชน เป็นแบบอย่างที่ดีต่อไปน้ัน 

เพื่อให้นําเกณฑ์จริยธรรมฯ ดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบางมูลนาก        
จึงกําหนดแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา และเวชภัณฑ์         
ที่มิใช่ยา ดังกล่าวฯ สําหรับการปฏิบัติของบุคคลากรและหน่วยงาน ดังนี้ 

๑. วัฒนธรรมองค์กรการจัดซื้อจัดหา และการส่งเสริมการขายยา และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบางมูลนาก จะดําเนินการตามประกาศฉบับนี้ด้วยความเที่ยงตรง
โปร่งใส และยึดมั่นตามแนวทางปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วย               
การจัดซื้อจัดหา และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยเคร่งครัด 

๒. การรับประโยชน์อันเป็นทรัพย์สิน เงิน สิ่งของ ของขวัญ ของบริจาค และบริการใดๆ 

๒.๑ เป้าหมาย 

๒.๑.๑ มีระบบและกลไกการจัดการในการรับสิ่งสนับสนุนฯ การจัดสรรและการ         

คัดสรร ผู้รับการสนับสนุนไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ 
ทั้งในและต่างประเทศ 

๒.๑.๒ มีเอกสารหลักฐานแสดงการรับ-จ่ายสิ่งของที่ได้รับการสนับสนุนฯ 

๒.๑.๓ มีแนวทางการจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชน 

๒.๒ แนวทางปฏิบัติ 

๒.๒.๑ ผู้บริหาร หัวหน้างาน/ฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์       
ที่มิใช่ยากําหนดให้มีแนวทางปฏิบัติต่อผู้แทนยา หรือพนักงานขาย บริษัทยาหรือ 
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาให้ปฏิบัติดังนี ้
(๑) ไม่พึงรับประโยชน์ ดังนี ้

(๑.๑) รับเงินไม่ว่ากรณีใดๆ ยกเว้นกรณีรับค่าตอบแทนจากการเป็นวิทยากร 
การบรรยายทางวิชาการ เป็นผู้ได้รับทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์            
ที่มิใช่ยา 
 
 

     /(๑.๒) รับสิ่งของ… 
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   (1.๒) รับสิ่งของ หรือนันทนาการไม่ว่ากรณีใดๆ ยกเว้น 

(1.2.1) สิ่งของที่มีมูลค่าไม่เกินสามพันบาท เฉพาะเนื่องในโอกาส
พิเศษหรือวาระ ตามประเพณีเท่านั้น 

(1.2.2) สิ่งที่ก่อให้เกิดประโยชน์แก่งานด้านวิชาการ ที่ส่งผลถึงการ
บริการทางการแพทย์ และสาธารณสุขที่ยังประโยชน์แก่ผู้ป่วย โดยให้รับ         

ในนามของสถานพยาบาลหรือหน่วยงาน 

(๑.๓) รับบริการอันเป็นกิจส่วนตัวใดๆ 

(๒) ไม่พึงแสดงตนในการโฆษณาหรือการส่งเสริมการขายยาและ  เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา
ใดๆ ต่อสาธารณชนในเชิงธุรกิจ 

(๓) ไม่พึงรับการสนับสนุนในการไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยาย               

ทางวิชาการ ทั้งในและต่างประเทศโดยตรง 

(๔) พึงเปิดเผยว่าตนมีส่วนเกี่ยวข้องทางผลประโยชน์กับบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์                
ที่มิใช่ยานั้น ในสถานะใด เมื่อแสดงความเห็นต่อสาธารณะโดยการพูด การเขียน 
หรือโดยวิธีการอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับยา และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาในทางวิชาการ 

(๕) การรับการสนับสนุนในการไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยาย         
ทางวิชาการทั้ง ในและต่างประเทศ กําหนดแนวทางดังนี ้

(๕.๑) กิจกรรมดังกล่าวจะต้องก่อประโยชน์ให้สถานพยาบาลหรือหน่วยงาน 
และไม่มีเงื ่อนไขข้อผู้มัดเพื่อส่งเสริมการขายและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาใดๆ 
ทั้งสิ้น 

(๕.๒) การสนับสนุนให้เป ็นไปในนาม สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ            
บางมูลนาก โดยคณะกรรมการบริหารงาน ของ สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอบางมูลนาก จะพิจารณาบุคลากรที่เหมาะสมให้ไปเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ ตามหลักเกณฑ์วิธีการที่ กําหนดไว้ ซึ่งประกอบด้วยหลักการดังนี้ 

(๕.๒.๑) การคัดเลือก จะดําเนินการโดยคณะกรรมการบริหารงาน 
ของสําน ักงานสาธารณสุขอําเภอบางมูลนาก ซ ึ ่งต ้องประกอบด้วย                   
การมีส่วนร่วมระหว่างหัวหน้างาน และคํานึงถึงประโยชน์ที ่สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอบางมูลนากจะได้รับ ที่ไม่เกี่ยวข้องกับหน่วยงาน องค์กร 
หรือบริษัท ที่ให้การสนับสนุน) 

(๕.๒.๒) คณะกรรมการบริหารงาน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
บางมูลนากจะกําหนดความถี่ของผู้ได้รับ การคัดเลือกให้ได้รับการสนับสนุน 
ซึ่งต้องให้มีความเหมาะสม 

(๕.๒.๓) การพิจารณาคัดเลือกบุคคลให้ได้รับการสนับสนุน ต้องให้
มีความเหมาะสม และเป็นธรรม โดยไม่มีผลต่อการสั่งจ่ายยาหรือเวชภัณฑ์
นั้นมากขึ้น 

 
 
 

/ (๕.๒.๔) ให้รับ… 
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(๕.๒.๔) ให้รับการสนับสนุนได้เฉพาะค่าเดินทาง ค่าลงทะเบียน           

ค่าวิทยากรค่าอาหาร และค่าที่พัก สําหรับตนเองเท่านั้น และจํากัดเฉพาะ
ช ่วงเวลาและสถานที ่ของการด ูงาน การประช ุม  หร ือการบรรยาย                      

ทางวิชาการ 

(๕.๒.๕) ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกให้ไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน 
หรือบรรยายทาง วิชาการ ทั ้งในและต่างประเทศ จะต้องขออนุม ัติ                     
ต่อผู้บังคับบัญชาตามลําดับชั้น ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย           

การลาของข้าราชการ พ.ศ.๒๕๕๕ และระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง 

(6) การจัดกิจกรรมให้ความรู้ ด้านสุขภาพในบริเวณ สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอบางมูลนาก ไม่อนุญาตให้มีการจัดกิจกรรมฯ ซึ่งระบุหรือกล่าวถึง             
ชื่อทางการค้าของยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาแก่ผู้ป่วย ประชาชน และนิสิต 
นักศึกษาที่ศึกษาหรือปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพื่อป้องกันไม่ให้มีโฆษณาแอบแฝง            
ไปกับการให้ความรู ้
(๗) การจัดประชุมวิชาการ โดยได้รับการสนับสนุนงบดําเนินการ วิทยาการ 
หรือข้อมูลวิชาการจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาให้กับหน่วยงาน             
ผู้จัดประชุมทุกครั้งโดยมีการเปิดเผยการสนับสนุนดังกล่าวให้ผู ้เข้าร่วม
ประชุมรับทราบทุกครั้ง 

๓. การรับสิ่งสนับสนุน หรือตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาจากบริษัท 

๓.๑ เป้าหมาย 

๓.๑.๑ มีระบบและกลไกการจัดการในการรับ-สั่งจ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

๓.๑.๒ มีเอกสารหลักฐานแสดงการรับ-จ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

๓.๒ แนวทางปฏิบัติ 

๓.๒.๑ กําหนดให้มีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
(๑) สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบางมูลนาก จะรับสิ ่งสนับสนุน หรือตัวอย่าง                  
จากบริษัทหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ในนามสํานักงานสาธารณสุขอําเภอบางมูลนาก            
หรือหน่วยงานอย่างเป็นทางการโดยต้องมีเอกสารหรือหนังสือมอบให้เป็นหลักฐาน
อ้างอิงได ้

(๒) กําหนดให้หัวหน้ากลุ ่มงานบริหารทั ่วไปของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ              
บางม ูลนาก เป ็นผ ู ้ด ูแลร ับผ ิดชอบการร ับส ิ ่ งสน ับสน ุนหร ือต ัวอย ่าง โดย                           
ผู้ที่รับผิดชอบ ต้องจัดทําบัญชีรายการรับ-จ่ายสิ่ง สนับสนุนหรือตัวอย่าง ซึ่งระบุ
รายละเอียดของผู้ให้ สิ่งสนับสนุนหรือตัวอย่าง จํานวน วันที่และเอกสารอ้างอิงได้   
ผู้เบิกจ่าย ผู้รับ และจัดทําสรุปรายงานเพ่ือการตรวจสอบ เพ่ือเป็นข้อมูลเบื้องต้น 

(๓) การจ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยามาให้กับเครือข่ายสุขภาพ ผู้สั ่งใช้/           
ผู้จ่าย และส่งมอบพึง คํานึงถึงประโยชน์และความปลอดภัยของเครือข่ายสุขภาพ 
เป็นสําคัญ ไม่มุ่งหวังเพื่อเป็นการส่งเสริมการขายยาและ เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาหรือ
ประโยชน์ส่วนตน 

/๔. การดำเนินการ… 
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๔. การดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมการขาย 

๔.๑ เป้าหมาย 

การกำหนดสถานที่ รูปแบบ และเวลาสำหรับการให้ข้อมูลเกี่ยวกับยาและเวชภัณฑ์ 
ที่มิใช่ยาแก่ ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน/ฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหา บุคลากร  
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

๔.๒ แนวทางปฏิบัติ 

๔.๒.๑ กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
(๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก ไม่อนุญาตให้ผู้แทน หรือพนักงาน             
ขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาเข้าพบบุคลากร ซึ่งอยู่ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ให้บริการ
เครือข่ายสุขภาพ เพื่อการโฆษณายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาหรือการ ส่งเสริมการขาย
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

(๒) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก ได้จัดสถานที่เข้าพบ ภายในหน่วยงาน 
และกำหนดเวลาในช่วงเวลาปฏิบัติงานเท่านั้น ที่อนุญาตให้ ผู้แทนหรือพนักงาน               
ขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา เข้าพบบุคลากรหรือ ผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำเสนอข้อมูล
ข่าวสาร และกิจกรรมที ่เกี ่ยวข้องผลิตภัณฑ์ได้ ทั ้งนี ้ต ้อง  ไม่เป็นการเข้าพบ          
เป็นการส่วนตัว 

(๓) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก ขอให้ผู้แทนยาหรือ พนักงานขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา จงเคารพและปฏิบัติตามข้อกำหนดของหน่วยงานอย่างเคร่งครัด 

๕. ระบบการคัดเลือก 

๕.๑ เป้าหมาย 

๕.๑.๑ มีการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา รวมทั้งการคัดเลือกบริษัทผู้ผลิต และ
ผู้จำหน่าย ในรูปแบบการทำงานร่วมกันจากทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและดำเนินการ
อย่างเป็นระบบ 

๕.๑.๒ มีนโยบายและหลักการเกี ่ยวกับการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที ่มิใช่ยา          
ซึ่งมุ่งเน้นความ โปร่งใสเป็นธรรม เพื่อให้ได้ยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาที่มีประโยชน์ 
ปลอดภัย คำนึงถึงประสิทธิผล ความคุ้มค่า ความปลอดภัย และมีคุณภาพสูง  

๕.๒ แนวทางปฏิบัติ  
๕.๒.๑ กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้  
(๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก มุ่งเน้นให้การจัดซื้อยา และเวชภัณฑ์                 
ที่มิใช่ยา การคัดเลือกบริษัทผู้ผลิตและผู้จัดจำหน่ายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา รวมทั้ง
การตรวจสอบการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยามีความโปร่งใส เป็นธรรม ไม่มุ่งหวัง
เพ ื ่อเป ็นการส่งเสร ิมการขาย หร ือก ีดก ันยาและเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์                             
ท ี ่ม ิใช ่ยาของบริษ ัทใดบริษ ัทหนึ ่ง และป้องก ันการมีส ่วนได้ส ่วนเส ีย หรือ                        
มีผลประโยชน์ทับซ้อนกับบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา โดยมุ่งเน้นเพื่อได้ยาและ 
 
                     

    /เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา… 
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เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาที่มี ประโยชน์ ปลอดภัยคำนึงถึงประสิทธิผล ความคุ้มค่า ความ
ปลอดภัย และมีคุณภาพสูง  
(๒) การจัดซื้อหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ           
จ ัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ.๒๕๖๐ กฎกระทรวง ระเบียบ และ             
ที่ออกตามความในพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารภาครัฐ พ.ศ.
๒๕๖๐ โดยสามารถนำเกณฑ์จร ิยธรรมของผู ้จำหน่ายมาพิจารณาประกอบ             
การค ัดเล ือกบร ิษ ัทยาหร ือเวชภัณฑ์ท ี ่ม ิ ใช ่ยาก ็ได ้  และต้องจ ัดซ ื ้อยาหรือ                   
เวชภัณฑ์มิใช่ยาด้วยราคาสุทธ ิ

๖. ระบบการยกย่องเชิดชูเกียรติ และการลงโทษ 

๖.๑ เป้าหมาย 

มีระบบยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ที่ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรม และการกำหนดบทลงโทษ 
การไม่ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการขาย 

๖.๒ แนวทางปฏิบัติ 

๖.๒.๑ กำหนดให้มีแนวปฏิบัติ ดังนี ้
(๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก กำหนดให้มีการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่สาธารณสุข บุคลากรที่เกี ่ยวข้องกับการจัดซื้อ จัดหายาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ที่ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรม โดยจัดทำประกาศของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก และแจ้งให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้ทราบอย่างทั่วถึงกัน 

(๒) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก กำหนดขั้นตอนในการลงโทษ ผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข บุคลากรที่เกี ่ยวข้องกับการจัดซื้อ จัดหายาและเวชภัณฑ์            
ที่มิใช่ยา ที่ไม่ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการขาย โดยมี
มาตรการให้ผู ้ไม่ปฏิบัติตามประกาศฉบับนี้ ให้พ้นจากเป็นผู้ที ่เกี ่ยวข้องในการ           
จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของหน่วยงาน 

  ๗. ระบบการตรวจสอบ  
๗.๑ เป้าหมาย  

มีระบบในการตรวจสอบ ทั ้งป ัจจ ุบ ัน และย้อนหลัง รวมทั ้งการรายงานผล                  
การตรวจสอบ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ ๗.๒ แนวทางปฏิบัต…ิ 
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๗.๒ แนวทางปฏิบัติ  
๗.๒.๑ กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
(๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก กำหนดแนวทางการตรวจสอบการรับ 

การสนับสนุนจากบริษัท ผู้แทนจำหน่าย โดยมรีะบบการตรวจสอบและควบคุมภายใน                
(๒) ระบบรายงานผลการตรวจสอบ ให้ม ีการรายงานต่อสาธารณสุขอำเภอ                       

บางมูลนาก ทุก ๖ เดือน 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป 

       ประกาศ ณ วันที่  26  ธันวาคม  พ.ศ. 2567  

 
 

   (นายพัลลภ พลสว่าง) 
    สาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก 



เรื่อง แนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก
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